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SAMMANFATTNING

For tredje aret i rad har Hagainitiativet undersdkt vilka av de stora bolagen pé&

bdrsen som har mél att halvera sina vaxthusgasutslépp till 2032, det vill saga

halvering var tionde é&r i enlighet med Parisavtalets 1,5-gradersmal. Nytt fér i &r ér en

breddad undersskning dar aven halveringsmal i scope 3 ingar. Scope 1och 2

redovisas fér sig och scope 3 fér sig. Undersékningen genomférdes under augusti till

oktober 2022. Samtliga bolag som inte bedémdes klara halvering kontaktades

under september 2022. Rapporten fardigstalldes under oktober 2022.

Undersdkningen fér scope 1 och 2
visar att av 128 bérsbolag har:

85 bérsbolag (66 procent) tydliga
mal om att halvera utsléppen till 2032
och far grént ljus i scope 1och 2.

19 borsbolag (15 procent) tydliga mél
men halverar inte varje decennium
och fé&r gult ljus i scope 1och 2.

12 borsbolag (9 procent) klimatmal,
men saknar tidsatta klimatmail
och/eller minskningstakt med siffror
och far rétt ljus i scope 1och 2.

12 borsbolag (9 procent) ej satt
klimatmal och far svart ljus i scope 1
och 2.

Undersskningen fér scope 3 visar att
av 128 bérsbolag har:

48 bdrsbolag (38 procent) tydliga
mal om att halvera utslappen till 2032
och far grént ljus i scope 3.

22 borsbolag (17 procent) tydliga
mal men halverar inte varje
decennium och fér gult ljus i scope 3.

34 borsbolag (27 procent)
klimatmal, men saknar tidsatta
klimatmal och/eller minskningstakt
med siffror och far rétt ljus i scope 3.

24 borsbolag (19 procent) ej satt
klimatmal och far svart ljus i scope

47 borsbolag (37 procent)

har klimatmal om att halvera utslappen till 2032 i hela vardekedjan.
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JAMFORELSE TIDIGARE AR - ALLT BLIR BATTRE

Hagainitiativet bérjade undersska de stora bolagens ambitionen om att halvera
utsléppen redan 2020. Halveringsmél i den egna verksamheten har mellan 2020 till
2022 férbattrats fréin en av fem bolag (20 procent) till tvé av tre bolag (66 procent),
d v s 46 procentenheter. Hagainitiativet bérjade underséka mélen i scope 3 under

2021, och dér kan vi se att det ar en dkning pa 12 féretag som satter fler mal i scope

3 nu.

Scope 1och 2 Scope 3

2020 - 20 av 100 bolag (20 procent) 2021 - 36 av 105 bolag (34 procent)
har satt halveringsmél. mal fér hela vardekedjan.

2021 - 41 av 105 bolag (39 procent) 2022 - 48 av 128 bolag (38 procent)
har satt halveringsmal. har halveringsmél i vardekedjan.

2022 - 85 av 128 bolag (66 procent)

har satt halveringsmail.

Notera att fréagestaliningen har skarpts frén 2021 dé undersékningen endast
omfattade att féretaget har mél i scope 3 till att nu omfatta halveringsmél i
vardekedjan, vilket betyder att kraven &r tuffare fér i &r. Dérmed é&r resultaten inte

jamférbara.
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SAMMANTAGET - AMBITIONERNA OKAR

47 av 128 (37 procent) av de undersdkta féretagen har halveringsmal i alla tre
scopen till 2032. Av dessa, s& har 2 av 8 investmentbolag halveringsmél i scope 1, 2

och 3.

Antalet bolag som inte satt klimatmal har ckat frén féregéende ar pé grund av
att det ar 23 fler féretag med i undersékningen. 12 bolag (9 procent) saknar
klimatmal i scope 1och 2, och 24 bolag (19 procent) i scope 3. Merparten av

bolagen i den svarta kategorin &r nya fér i ér.

Resultaten i arets undersékning ar svarare att jamféra med féregdende ars
resultat, d& ambitionerna fér undersskningen skarpts fér detta ar, samtidigt som
scope 1 och 2 redovisas tillsammans och scope 3 redovisas enskilt. Antalet bolagen

som undersékts har aven ékat.

PROCENTUELL OKNING AV
ANTALET BOLAG SOM FATT
GRONT LJUS 2020 - 2022
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Figur 1. Bild som illustrerar 6kningen i procent av antalet bolag som f&tt grént ljus

2020-2022 och har halveringsmdl till 2032 (egna verksamheten).
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SBTi VAXER

Fler féretag satter vetenskapsbaserade mal fér hela vardekedjan.

28 av 128 foretag (22 procent) &r anslutna till SBTi 1.5 degree taget. 3 av 128
féretag ér anslutna till SBTi 2 degree target. 26 av 128 féretag ar sa kallade
committed till SBTi, vilket innebér att deras mal @nnu inte blivit godkanda av SBTi,
men kommer med stor sannolikhet att bli s& inom 1-2 ar. Detta betyder inte att de 71
féretag som inte &r anslutna till SBTi inte satter vetenskapsbaserade mal fér hela
vardekedjan, men det ger en indikation att intresset fér att satta mal fér hela
vardekedjan kar. Inom kommande &r kommer det med stor sannolikhet att ske en

6kning i antal féretag som blir gréna i hela vérdekedjan.

Hagainitiativet strategi &r att halla sig under
1,5-gradersmalet och har som mal att minska
med utslappen med nettonoll, 85 procents
minskning, till 2030. Hagainitiativets
uppmaning ftill alla féretag ar att satta mél
som &r i linje med IPCC:s 1,5-gradersrapport
eller Parisavtalets 1,5-gradersambition. Det
innebar att utsldppen behsver halveras till
2030, fér att sedan halveras varje decennium.
Det ar positivt att ambitionen har ékat och fler
bolag valjer att sétta mal om att minska
utslappen langst hela vardekedjan. Trenden

gér at ratt hall, men fler behdver géra mer.
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EXECUTIVE SUMMARY

For the third year in a row, the Haga initiative has examined which of the 128 largest

companies on the stock exchanges have the goal of halving their emissions by 2032,

that is, in 10 years in accordance with the 1.5 degree target. This year, the scope of

the survey is broadened to also include targets of halving emissions in scope 3.

Scope 1and 2 are reported separately from scope 3. The survey was carried out

between August and October 2022. All companies that were estimated to not halve

their emissions were contacted during September 2022. The report was completed

during October 2022.

The survey for scope 1 and 2 shows
that out of 128 listed companies:

85 companies (66 percent) have
clear targets to halve emissions by
2032 and therefore receive a green
light in scope 1and 2.

19 companies (15 percent) have
clear targets but will not halve
emissions every decade and therefore
receive a yellow light in scope 1and
2.

12 companies (9 percent) express
climate targets but lack a time frame
and/or reduction rate by numbers
and therefore receive a red light in
scope 1and 2.

12 companies (9 percent) have no
climate targets and therefore receive
a black light in scope 1 and 2.

The survey for scope 3 shows that out
of 128 listed companies:

48 companies (38 percent) have
clear targets to halve emissions by
2032 and therefore receive a green
light in scope 3.

22 companies (17 percent) have
clear targets but will not halve
emissions every decade and
therefore receive a yellow light in
scope 3.

34 companies (27 percent) have
climate targets but lack a time frame
and/or reduction rate by numbers
and therefore receive a red light in
scope 3.

24 companies (19 percent) have no
climate targets therefore and receive
a black light in scope 3.

47 companies (37 percent)

have climate targets to halve emissions by 2032 for the entire value chain.
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COMPARISON WITH PREVIOUS YEARS - EVERYTHING IS IMPORVING

In 2020, the Haga initiative began examining the largest companies at the stock
exchanges ambition to halve emissions. The number of companies with a target to
halve the emissions in their own operations has improved between 2020 and 2022
from one out of five companies (20 percent) to two out of three companies (66
percent percent), i.e., 46 percentage points. The Haga initiative began to examine
targets for scope 3 in 2021. The results show that 12 more companies set targets in

scope 3 now, compared to 2021.

Scope 1and 2 Scope 3

2020 - 20 out of 100 companies (20 2021 - 36 out of 105 companies (34
percent) had set a target of halving percent) had targets for the entire
emissions. value chain.

2021 - 41 out of 105 companies (59 2022 - 48 out of 128 companies (38
per‘ce-.m‘) had set a target of halving percent) have a target of halving
emissions. emissions for the entire value chain.

2022 - 85 out of 128 companies (66
percent) have set a target of halving
emissions.

Note that the scope for the survey has been revised from 2021 when the survey only
examined if the company had targets for scope 3, to now including halving targets
for the value chain, meaning that the requirements are tougher for this year. The

results for the two years are therefore not comparable.
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OVERALL - AMBITIONS ARE INCREASING

47 out of 128 (37 percent) of the companies have halving targets for all three
scopes by 2032. Out of these, 2 out of 8 investment companies have halving targets

in scope 1, 2 and 3.

The number of companies without climate targets has increased from the
previous year due to an increasement of 23 more companies in the survey. 12
companies (9 percent) lack climate targets in scope 1and 2, and 24 companies (19
percent) in scope 3. Most of the companies in the black category are however new

for this year.

The results of this year's survey are more difficult to compare with the previous
year's results, as the scope for the survey has been revised this year, which is why
scope 1 and 2 are reported together and scope 3 is reported separately. The number

of companies examined furthermore also increased.

PERCENTAGE INCREASEMENT IN THE
NUMBER OF COMPANIES RECEIVING
GREEN LIGHT 2020 -2022

—&— GREEN LIGHT
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Figure 1. lllustration of the increase in percentage of the number of companies
receiving a green light in 2020-2022 and have a target of halving emissions by
2032 (in their own operations).



AMBITIONSINDEX 2022

SBTI IS GROWING

A growing number of companies are setting science-based targets for the entire

value chain.

28 out of 128 companies (22 percent) are connected to SBTi 1.5 degree target. 3
out of 128 companies are connected to the SBTi 2 degree target. 26 out of 128
companies are so-called committed to SBTi, which means that their goals have not
yet been approved by SBTi, but will very likely be so within 1-2 years. This does not
mean that the 71 companies not affiliated with SBTi do not set science-based
targets for the entire value chain, but it gives an indication that the interest in
setting targets for the entire value chain is increasing. In the coming years, there will
very likely be an increase in the number of companies receive a green light

throughout the entire value chain.

The Haga Initiative and its member
companies' strategy is to stay below the 1.5
degree target and aims to reduce emissions to
net zero, an 85 percent reduction, by 2030.
The Haga Initiative's call to companies is to set
targets that are in line with the IPCC's 1.5 -
degree report or the Paris Agreement's 1.5
degree ambition. This means that emissions
need to be cut in half by 2030, and
subsequently halved every decade. It is
positive that the ambition has increased, and
more companies choose to set targets to
reduce emissions along the entire value chain.
The trend is going in the right direction, but

more people need to do more.



SCOPE1& 2

AAK, ABB, Addtech, AFRY, Alfa Laval, Arion Bank,
Arjo, Assa Abloy, AstraZeneca, Atlas Copco,
Atrium Ljungberg, Autoliv, Avanza Bank Holding,
Axfood, Balder, Beijer Ref, BHG Group,
BillerudKorsnas, Boozt, Bravida Holding,
Byggfakta, Castellum, Catena, Corem Property
Group, Dometic Group, Electrolux, Epiroc, EQT,
Ericsson, Fabege, Fastpartner, Fortnox, Getinge,
H&M, Handelsbanken, Hexagon, Hexatronic
Group, Hexpol, HMS Networks, Hufvudstaden,
Husqvarna, Industrivarden, Indutrade, Intrum,
Investor, JM, K-Fast Holding, Kindred Group,
Kinnevik, Lagercrantz Group, Lindab
International, Medicover, Millicom International
Cellular, Munters Group, Mycronic, NCC, Nibe,
Nolato, Nordea Bank, Nordnet, NP3 Fastigheter,
Orrén Energy, Peab, Platzer Fastigheter Holding,
Sandvik, SBB Norden, SCA, Sdiptech, Skanska,
SKF, SSAB, Stora Enso, Storskogen, Sweco,
Swedbank, Swedish Orphan Biovitrum,
Systemair, Tele2, Telia Company, Thule Group,
TietoEVRY, zTrelleborg, Volvo, Wihlborgs
Fastigheter

Biotage, Evolution, Lifco, NCAB Group, OX2,
Ratos, Sagax, Sectra, Securitas, Truecaller, Vitec
Software Group, Vitrolite

AddLife, Bilia, Bufab, Bure Equity, Cint Group,
Creades, Hemnet Group, Instalco, Mips, Sinch,
Stillfront Group, Volati

SCOPE 3

ABB, Addtech, AFRY, Alfa Laval, Arjo,
AstraZeneca, Atlas Copco, Autoliv, Axfood,
Beijer, BHG Group, BillerudKorsnas, Boozt,
Castellum, Catena, Corem Property Group,
Electrolux, Epiroc, EQT, Ericsson, Fabege,
Fortnox, H&M, Handelsbanken, HMS Networks,
Hufvudstaden, Husqvarna, , JM, Millicom
International Cellular, Investor, Mycronic, NCC,
Nordnet, Peab, Platzer Fastigheter Holding, SBB
Norden, SCA, SEB, Skanska, Stora Enso, Sweco,
Swedbank, Tele2, Telia Company, Thule Group,
TietoEVRY, Volvo, Wihlborgs Fastigheter

Arion Bank, Balder, Bravida, Bure Equity,
Byggfakta, Dometic Group, Elekta, Getinge,
Hemnet Group, Hexatronic Group, Intrum, Lifco,
Loomis, Lundin Mining Corporation, Mips,
Munters Group, NCAB Group, Nibe Industrier,
Nyfosa, Orrén Energy, OX2, Pandox, Ratos,
SAAB, Sagax, Sandvik, Sectra, Securitas, Sinch,
Stillfront Group, Storskogen, Swedish Orphan
Biovitrum, Vitec Software Group, Vitrolife

AAK, AddLife, Assa Abloy, BICO Group, Bilia,
Biotage, Boliden, Bufab, Cint Group, Creades,
Evolution, Hexpol, Indutrade, Instalco, K-Fast
Holding, Latour, Lindab International, Medicover,
SAS, Systemair, Traton, Trelleborg, Truecaller,
Volati
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INLEDNING

Hagainitiativet underssker fér tredje aret i rad hur stora bolag pé svenska bérsen

satter klimatmal i enlighet med Parisavtalets 1,5-gradersmél. Enligt forskningen

behsver vi halvera utslappen till 2032 i enlighet med 1,5-gradersmalet. Resultatet

som presenteras i denna rapport ska ses som ett ambitionsindex - vilka stora bolag

har ambitionen att halvera sin klimatpaverkan.

RAMVERK

Undersékningen utgér ifran olika
ramverk som stéd fér analysen:

* Carbon Law: halvering varje artionde
eller 6,7 procent érlig minskning

* Science Based Target Initiative
(target classification 1.5)

* Greenhouse Gas Protocol (corporate
standard)

Las mer om Carbon Law, SBTi och
Greenhouse Gas Protocol pé& sida 29-
31.

KLIMATMAL

Klimatmal satts i regel som en
procentuell minskning av
féretagets utslapp - det vill séga
ett féretag &tar sig att minska sina
utslépp med en viss procentandel
jamfart med sina egna utslépp ett
visst &r, ett s& kallat "basar”. Malet
kan vara “absolut”, vilket betyder
att antalet ton vaxthusgaser ska
minska med ett givet antal ton
CO2e¢, eller "relativt”, vilket tar
hansyn till t.ex. produktions- eller
férsaljningsvolymens utveckling (t
ex ton CO2e/ Mkr omsattning).

VARFOR 2032 OCH 1,5-GRADERSMALET?

Parisavtalet som Sverige tillsammans med 200 lénder ratificerat har beslutat att

hélla varldens medeltemperatur val under 2 grader, med sikte p& att inte dverstiga

1,5 grader. IPCC-rapporten “styrker behovet av ett 1,5-graderssamhélle d& en 2-

gradig temperaturékning skulle vara férédande fér flera av jordens ekosystem och

samhéallen.” Redan idag har ménskliga aktiviteter orsakat 1,1 graders uppvarmning

frén férindustriell niva. UNEP:s Emissions Gap Report 2022 visar att varlden ér langt

ifrén att klara 1,5 graders malet. Enligt rapporten ser det ut att bli en

temperaturhdjning pd 2,8 grader till slutet av &rhundradet. De nuvarande globala

klimatléftena kommer endast att minska detta till en temperaturhéjning pé 2,4-2,6

grader. En storskalig, snabb systemférandring @r avgérande f6r att uppnd malen i

Parisavtalet. De kommande tio &ren kommer vara avgérande ifall samhallet lyckas

stalla om. Att darmed halvera utslappen varje decennium &r ett minimum.
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VARFOR STORA BOLAG PA BORSEN?
| den hér rapporten granskas stora bolag pé& bérsen, totalt 120 bolag samt 8
investeringsbolag. Stora bolag pa bérsen ér intressanta att granska dé kriteriet fér

att vara ett stort bolag &r att bérsvardet ska vara minst en miljard euro. Bolagen ha

r

darfér stora resurser och férutsattningar fér ett ambitidst och gediget klimatarbete,

samt en nyckelroll i vérdekedjans klimatomstalining att sétta tonen i hela svenska

naringslivet.

For att klara klimatomstéliningen behéver stora bolag ha langsiktiga mél for
nettonollutslapp och som ett led i det, och mal om att halvera utslappen. De
behéver vara transparenta i sin klimatredovisning fér att visa hur de bidrar till
transformationen och de behéver beratta om hur deras minskade utslapp bidrar till
battre affarer. Stora féretag har méjlighet att visa vagen till en omstéllning, dels
genom att utveckla l&sningar som andra féretag och lander ser som attraktiva, dels

genom att satta ambitiésa mal i linje med 1,5-gradersmalet.

13
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OLIKA TRAFIKLJUS: GRONT, GULT, ROTT, MEN AVEN SVART

| den har undersdkningen granskas stora bolags klimatmélsattning och ambitionerna
kategoriseras som ett trafikljus beroende p& om de &r i linje med Parisavtalets 1,5-
gradersmél eller inte. Analysen i &rets undersékning ar utékad frén tidigare ar och
omfattar utslapp i den egna verksamheten samt utslappen i scope 3. Arets

ambitionsindex &r uppdelad i tva delar, baserat pa scope:

I Klimatmal i egna verksamheten (scope 1och 2)

Il.  Klimatmal fér de mest vasentliga utsléppen i vérdekedjan (scope 3)

Kategorisering av klimatmélséttning i egna verksamheten (scope 1och 2)

GRONT LJUS: Bolaget har satt tydliga kvantifierbara mél om att halvera utslappen
till 2032 i scope 1 och 2. Alternativt har bolaget blivit godkanda av SBTi 1.5.

Bolaget har satt tydliga m&l men halverar inte varje decennium.
ROTT LJUS: Bolaget saknar tidsatta klimatmal och/eller minskningstakt med siffror.

SVART LJUS: Bolaget saknar klimatmal.

Il. Kategorisering av klimatmélsattning i vardekedjan (scope 3)

GRONT LJUS: Bolaget har satt tydliga kvantifierbara mal om att halvera utslappen
till 2032 i scope 3. Bolaget redovisar scope 3 i de mest vasentliga
utslappskategorierna, och har mél fér minskning i de mest vésentliga kategorierna.

Alternativt har bolaget blivit godkanda av SBTi 1.5.

Bolaget redovisar scope 3 fér de mest vésentliga utslappen, har satt

tydliga mal men halverar inte varje decennium.

ROTT LJUS: Bolaget redovisar scope 3 men inte fér de mest vasentliga utslappen.

Saknar tidsatta klimatmal och/eller minskningstakt med siffror.

SVART LJUS: Bolaget saknar mal fér scope 3 och redovisar inte scope 3
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DEL I: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER SCOPE 1 OCH 2

GRONT LJUS: FORETAG MED HALVERINGSMAL | SCOPE 1 OCH 2
Féljer Carbon Law alternativt blivit godkénda av SBTi 1.5. Absoluta och relativa

malsattningar ar godkanda.

AAK, ABB, Addtech, AFRY, Alfa Laval, Arion Bank, Arjo, Assa
Abloy, AstraZeneca, Atlas Copco, Atrium Ljungberg, Autoliv,
Avanza Bank Holding, Axfood, Balder, Beijer Ref, BHG Group,
BillerudKorsnas, Boozt, Bravida Holding, Byggfakta, Castellum,
Catena, Corem Property Group, Dometic Group, Electrolux,
Epiroc, EQT, Ericsson, Fabege, Fastpartner, Fortnox, Getinge,
H&M, Handelsbanken, Hexagon, Hexatronic Group, Hexpol,
HMS Networks, Hufvudstaden, Husqvarna, Industrivarden,
Indutrade, Intrum, Investor, JM, K-Fast Holding, Kindred Group,
Kinnevik, Lagercrantz Group, Lindab International, Medicover,
Millicom International Cellular, Munters Group, Mycronic, NCC,
Nibe, Nolato, Nordea Bank, Nordnet, NP3 Fastigheter, Orrén
Energy, Peab, Platzer Fastigheter Holding, Sandvik, SBB
Norden, SCA, Sdiptech, Skanska, SKF, SSAB, Stora Enso,
Storskogen, Sweco, Swedbank, Swedish Orphan Biovitrum,
Systemair, Tele2, Telia Company, Thule Group, TietoEVRY,
Trelleborg, Volvo, Wihlborgs Fastigheter

85 av de totalt 128 undersskia bolagen blev gréna under den héar kategoriseringen.

Antalet bolag som fatt grént ljus i scope 1 och 2 uppgar till 85 av 128 bolag, eller 65
procent. Det ar en procentuell kning jamfért med féregéende ar, da 41 av 105
bolag (36 procent) fick grént ljus. Kategorierna ser dock annorlunda ut detta &r
jamfért med féregéende ar, vilket gér dom svérare att jgmféra med varandra.
Samtidigt, har antalet bolag som underséks 8kat med 22 procent jamfért med
féregdende &r vilket innebar att antalet nya stora bolag som fillkommit ékat markant,

och gér dkningen &n mer positiv.

Bolagen som fé&tt grént ljus strécker sig dver manga branscher. Det ar flertalet
féretag som 8kat ambitionerna jamfért med féregéende ars undersdkning.
Féregdende ér fick tva av storbankerna grént ljus, medan detta &r fér alla tre

storbanker grént ljus.

BillerudKorsnas fick gult ljus i férra &rets undersékning, men har i &rets undersskning
fatt gront ljus. Féretaget har fatt ett mél godkant SBTi 1,5 mél som innebér att
féretaget ska sénka utsléppen i scope 1och 2 med 59 procent till 2032, jamfért med
2016.
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Bolag som har tidsatta klimatmal och/eller mélsatt
minskningstakten med siffror, dessa bolag halverar inte och

har en légre minskningstakt &én Carbon Law.

19 av de totalt 128 undersskta bolagen blev gula under den

har kategoriseringen.

| denna kategori ser vi en ndstan 50 procentig minskning av bolag jamfért med
féregdende &rs undersskning, d& 33 procent av féretagen hamnade i denna

kategori. Detta ar finner vi 16 procent i den gula kategorin.

Flera féretag som hamnade i denna kategori i férra &rets undersdkning, ser vi nu i
den gréna kategorin. Detta kan bero pé flera saker. Att féretagen satt mer
ambitidsa klimatmal, att féretagen fétt validerade SBTi mal, eller p& grund av att

kategorierna ser annorlunda ut i &r jamfért med féregdende ar.

Flera féretag, s& som Elekta och Pandox, har anslutit sig till SBTi men annu inte
skickat in och f&tt sina mal godkanda. Det betyder att vi i kommande undersékningar
med stor sannolikhet kommer att se fler féretag bli godkénda och dérmed hamna i

den gréna kategorin.



DEL I: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER SCOPE 1 OCH 2

ROTT LJUS: FORETAG SOM SAKNAR TIDSATTA KLIMATMAL OCH/ELLER
MINSKNINGSTAKT MED SIFFROR | SCOPE 1 OCH 2

Bolag som har klimatmél, men saknar tidsatta klimatmal

och/eller minskningstakt med siffror.

Biotage, Evolution, Lifco, NCAB Group, OX2, Ratos, Sagax,
Sectra, Securitas, Truecaller, Vitec Software Group,
Vitrolife

12 av de totalt 128 undersskta bolagen blev réda under den

har kategoriseringen.

Bolag som fatt rétt ljus har klimatmal men saknar konkreta

mal i koldioxidekvivalenter eller minskningstakt. Vi ser dock

att bolagen har en ambition av att arbeta med att minska sina utslépp, men saknar
en hégre ambitionsnivé. Antalet féretag som fétt rétt ljus har minskat jamfért med
téregéende ar, vilket ar positivt. | undersékningen 2021 fick 21 procent av féretagen

rétt ljus. | &rets undersskning har endast 10 procent féatt rétt ljus.

Ambitionsnivén och formuleringarna fér klimatmélen i denna kategori skiljer sig &t
mellan féretagen. Lifco har exempelvis mal som beskriver att koncernen strévar efter
att minska sin klimatpaverkan genom reducerad energiférbrukning, ékad
energieffektivitet och évergang ftill férnybar energi. Nar minskningen ska ske, eller hur
stor den kommer att vara, saknas déaremot siffror om. Medan OX2 skriver att de
strévar efter nettonoll klimatavtryck. Formuleringen gér det svart att férsté huruvida

den minskningen kommer att ske, eller fér vilka scope det syftar till.

Sammantaget fér denna grupp &r att de beskriver ndgon slags klimatambition, men

att den ar vag eller ofullsténdig.



DEL I: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER SCOPE 1 OCH 2

SVART LJUS: BOLAG UTAN KLIMATMAL | SCOPE 1 OCH 2

AddLife, Bilia, Bufab, Bure Equity, Cint Group, Creades, Hemnet
Group, Instalco,Mips, Sinch, Stillfront Group, Volati

12 av de totalt 128 undersskta bolagen blev svarta under den

har kategoriseringen.

Bolagen som fétt svart ljus saknar klimatmal. Av totalt 128 bolag
ar det 9 procent som fatt svart ljus. Vilket ér en 8kning jamfsért
med féregaende &r, d& 7 procent fick svart ljus. Okningen kan
bero fill stor del fér att antalet bolag som undersékts detta &r
dkade med 23 jamfért med féregdende &r. Majoriteten av de

bolag som fé&tt svart ljus ar nya fér i ar.

Négra av bolagen inom denna kategori @r dock i process fér att satta mail. Stillfronts
ambition &r exempelvis att under 2022 satta ett utslappsreduktionsmal i linje SBTi:s
kriterier. Detta betyder att antalet bolag i den svarta kategorin kan komma att

minska framéver.
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DEL Il: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER | SCOPE 3

GRONT LJUS: FORETAG MED HALVERINGSMAL | SCOPE 3
Har satt tydliga kvantifierbara mél om att halvera utslappen fill
2032 i scope 3. Redovisar scope 3 i de mest vasentliga
utslappskategorierna, och har mél fér minskning i de mest

vasentliga kategorierna. Alternativt blivit godkénda av SBTi 1.5

ABB, Addtech, AFRY, Alfa Laval, Arjo, AstraZeneca, Atlas Copco,
Autoliv, Axfood, Beijer, BHG Group, BillerudKorsnas, Boozt,
Castellum, Catena, Corem Property Group, Electrolux, Epiroc,
EQT, Ericsson, Fabege, Fortnox, H&M, Handelsbanken, HMS
Networks, Hufvudstaden, Husqvarna, , JM, Millicom International
Cellular, Investor, Mycronic, NCC, Nordnet, Peab, Platzer
Fastigheter Holding, SBB Norden, SCA, SEB, Skanska, Stora
Enso, Sweco, Swedbank, Tele2, Telia Company, Thule Group,
TietoEVRY, Volvo, Wihlborgs Fastigheter

48 av de totalt 128 undersskta bolagen blev gréna under den hér kategoriseringen.

| &rets undersdkning har vi 8kat omfanget och undersdker scope 3 i en stérre
utstrackning én féregéende ar. Vi har darmed valt att redovisa féretagens
ambitioner i scope 3 i en egen del fér att visa pé vikten av att inkludera scope 3 i

klimatmalen, d& majoriteten av ett féretags utslapp harrér fréin scope 3.

48 av de totalt 128 underssdkta bolagen, eller 38 procent, har satt tydliga
kvantifierbara mal om att halvera utsléppen i scope 3 till 2032 och redovisar scope

3 i de mest vasentliga kategorierna.

Bygg och anlaggningsféretaget Peab har som delmal mot sin vag att bli
klimatneutrala till 2045 att minska utslappen med 50 procent fér képta insatsvaror
och tjanster, vilket &@r en stor del av féretagets utslappskalla. Likasa har Volvo flera
tydliga delmal fér anvéndandet av féretagets sélda produkter, vilket star fér omkring

96 procent av féretagets totala utslépp.



DEL Il: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER | SCOPE 3

GULT LJUS: FORETAG MED TYDLIGA KLIMATMAL | SCOPE 3 MEN HALVERAR
INTE VARJE DECENNIUM

Redovisar scope 3 fér de mest vasentliga utsléppen och

har satt tydliga mal men halverar inte varje decennium

Atrium Ljungberg, Avanza Bank Holding, Essity, Fastpartner,
Fenix Outdoor International, Hexagon, Holmen,
Industrivarden, Kindred Group, Kinnevik, Lagercrantz
Group, Lundberg, Nolato, Nordea Bank, NP3 Fastigheter,
Sdiptech, SKF, SSAB, Swedish Match, Troax Group, Viaplay
Group,Wallenstam

22 av de totalt 128 undersékta bolagen blev gula under

den har kategoriseringen.

Bolagen i denna kategori redovisar scope 3, men inte fér de mest vésentliga
utslappen, samt har mal fér scope 3 men halverar inte varje decennium. 22 bolag,

eller 17 procent hamnar i den gula kategorin.

Flertalet bolag i denna kategori har en tydlig ambition om att minska utsléppen i
scope 3, men saknar en kvantifiering av utsléppsminskningen som ska ske, eller har

mal f6r kategorier som inte &r de mest vasentliga.



DEL Il: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER | SCOPE 3

ROTT LJUS: FORETAG SOM SAKNAR TIDSATTA KLIMATMAL OCH/ELLER
MINSKNINGSTAKT MED SIFFROR

Bolag som redovisar scope 3 men inte fér de mest vasentliga
utslappen. Saknar tidsatta klimatmal och/eller minskningstakt

med siffror.

Arion Bank, Balder, Bravida, Bure Equity, Byggfakta, Dometic
Group, Elekta, Getinge, Hemnet Group, Hexatronic Group,
Intrum, Lifco, Loomis, Lundin Mining Corporation, Mips,
Munters Group, NCAB Group, Nibe Industrier, Nyfosa, Orrén
Energy, OX2, Pandox, Ratos, SAAB, Sagax, Sandvik, Sectra,
Securitas, Sinch, Stillfront Group, Storskogen, Swedish
Orphan Biovitrum, Vitec Software Group, Vitrolife

34 av de totalt 128 undersskta bolagen blev réda under den

har kategoriseringen.

Bolagen i den réda kategorin uppgér till 34 av totalt 128 undersékta bolag, eller 27
procent. Dessa bolag redovisar inte de mest vasentliga utslappen i scope 3 eller har

klimatmal som ar kvantifierbara.
Affarsresor ar den kategorin i scope 3 som vi ser att flest féretag redovisar.

Ett antal féretag lyfter att dom ér i process av att kartlagga sina scope 3 utslépp
och sétta mal fér att minska dessa. Hexatronic uppskattar att scope 3 stér fér
ungefar 90 procent av deras totala utslépp, och har som prioritet att ta fram en
kartlaggning av deras scope 3 utslapp. Likasd namner Storskogen att de under 2022
avser att sgtta ett separat mél fér scope 3-utsléappen efter att ha genomfért en

scope 3-inventering under 2022.



DEL Il: STORA BOLAGS KLIMATAMBITIONER | SCOPE 3

SVART LJUS: BOLAG SOM SAKNAR MAL SAMT REDOVISAR INTE UTSLAPP |
SCOPE 3

AAK, AddLife, Assa Abloy, BICO Group, Bilia, Biotage,
Boliden, Bufab, Cint Group, Creades, Evolution, Hexpol,
Indutrade, Instalco, K-Fast Holding, Latour, Lindab
International, Medicover, SAS, Systemair, Traton, Trelleborg,
Truecaller, Volati

24 av de totalt 128 undersskta bolagen blev réda under

den har kategoriseringen.

Av de 128 undersdkta bolagen hamnar 24, eller 19 procent, i
den svarta kategorin. Dessa féretag har varken mél eller

redovisar utslappen i scope 3.

Cirka halften av féretagen i denna kategori némner inte scope 3 i deras
redovisningar alls, medan andra halvan lyfter att de har en ambition av att

kartléagga, méta och satta mal fér scope 3 framéver.
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DEL Ill: BOLAG MED HALVERINGSMAL | SCOPE 1,2 OCH 3

GRONT LJUS: FORETAG MED HALVERINGSMAL | SCOPE 1,2 OCH 3

Har satt tydliga kvantifierbara mél om att halvera utslappen
till 2032 i scope 1, 2 och de mest vasentliga kategorierna i
scope 3. Redovisar scope 3 i de mest vasentliga
utslappskategorierna, och har mél fér minskning i de mest

vasentliga kategorierna. Alternativt blivit godkénda av SBTi 1.5

ABB, Addtech, AFRY, Alfa Laval, Arjo, AstraZeneca, Atlas
Copco, Autoliv, Axfood, Beijer Ref, BHG Group,
BillerudKorsnas, Boozt, Castellum, Catena, Corem Property
Group, Electrolux, Epiroc, EQT, Ericsson, Fabege, Fortnox,
H&M, Handelsbanken, HMS Networks, Hufvudstaden,
Husqgvarna, Investor, JM, Millicom International Cellular,
Mycronic, NCC, Nordnet, Peab, Platzer Fastigheter Holding,
SBB Norden, SCA, Skanska, Stora Enso, Sweco, Swedbank,
Tele?2, Telia Company, Thule Group, TietoEVRY, Volvo,
Wihlborgs Fastigheter

47 av de totalt 128 undersskta bolagen har fatt grént ljus léngst hela vérdekedjan.

Denna kategori omfattar de féretag som fatt grént ljus fér scope 1, 2 och 3 och har
darmed héga ambitioner av att minska utsléppen léngst hela vardekedjan. Totalt

hamnar 47 av de 128 bolagen i denna kategori, vilket motsvarar 37 procent.

Det betyder att endast tvé& femtedelar av de stora bolagen pa bérsen har
ambitionen att halvera utslappen langst hela vardekedjan till 2032. Denna kategori
ar inte jamférbar med undersdkningarna fran féregéende ér, d& omfattningen

utdkats fér arets undersdkning.

BHG group och Millicom International Cellular gér fran den svarta kategorin i férra
arets undersskning till grén langst hela vardekedjan i arets undersékning, vilket ar en
stor férbéttring. Likasé ser vi @ven Beijer Ref, EQT, Handelsbanken, Mycronic, Nordnet
och Platzer Fastigheter Holding har gétt fran réd kategori i férra arets rapport till

grén langst hela vardekedjan. Detta ar mycket positiva resultat.

Branscherna som fatt grént ljus langst hela vardekedjan strécker sig brett med allt
ifréin bank, produktionsbolag, investmentbolag till bygg, och anlaggningsféretag.
Detta visar p& att dven bolag med stora utslapp i scope 3 kan sétta héga ambitioner

om att minska utsléppen i vardekedjan, vilket visar pa klimatledarskap.
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OKAT INTRESSE FOR SBT;

| rapporten kan vi se ett ékat intresse fér SBTi.

28 av 128 féretag ar anslutna till 1,5 degree taget, 3 féretag ar anslutna till 2 degree
taget och 26 féretag ar committed till SBTi. Att 26 féretag ér committed innebar att

de inte f&tt deras mal godkénda av SBTi én, men kommer att bli det inom 1-2 é&r.

Detta betyder att vi ser en indikation pé& att fler féretag kommer att ha

vetenskapsbaserade mél fér hela vardekedjan inom kommande ér.

Att notera &r dock att flera av de 71 féretagen som inte &r anslutna till SBTi, har
klimatmal fér hela vardekedjan. Detta ger endast en indikation pé& att intresset for

att satta vetenskapsbaserade mél skar, vilket @r en positiv utveckling.

71

1,5 degree target

2 degree target
53 g g

B Committed
28
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FORUTSATTNINGAR
METOD

Undersékningen berér bolag som ar uppsatta i OMX Large Cap Stockholm. Den
stérsta mangden data kommer frén hallbarhetsrapporter, arsredovisningar och/eller
pd bolagens hemsida. Alla bolag som underséks férvantas ha en hallbarhetsrapport i
och med SFS 2020:1033, & kap. 10§. | de fall klimatmalen inte &r skrivna i
arsredovisningen eller hallbarhetsrapporten har bolagens hemsidor anvants.
Samtliga bolag har ocksa haft méjlighet att kommentera sina klimatmal innan

publicering.

CARBON LAW: VAD INNEBAR DET ATT MINSKA UTSLAPPEN FOR ATT
KLARA 1,5-GRADERSMALET?

Carbon Law innebdar att utslappen méste halveras varje decennium fér att klara 1,5
graders mélet. Utslappen méste sluta ka under &r 2020 och halveras varje
decennium fér att klara nettonoll till 2050. Det motsvarar en é&rlig minskningstakt pa
cirka 6,7 procent. Samtidigt maste utslapp, som redan slappts ut, ocksé tas bort frén
atmosfaren och koldioxidutslépp minska frén markanvéndning. Fér att vi ska lyckas
med detta méste hela naringslivet mobiliseras fér att klara 1,5-graders ambitionen
och de maste minst halvera sina utslépp till 2032. Féretagen kan bidra pé flera olika

satt. Las mer har.
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SBTI 1,5 OCH VARFOR

Science Based Targets Science Based Targets initiative (SBTi) ar ett partnerskap
mellan CDP, FN:s Global Compact, World Resources Institute (WRI) och
Varldsnaturfonden (WWF). SBTi definierar och frémjar basta praxis fér

utsléppsminskningar och nettonollmal i linje med klimatvetenskapen. Féretag som vill

ha Science Based Targets skickar in sina mél till SBTi som sedan granskar dessa.

Maélen klassificeras utifran 2°C, Val under 2°C och 1,5 °C. Las mer hdar.

GREENHOUSE GAS PROTOCOL

Greenhouse Gas Protocol (GHG-protokollet) &r en internationell beréknings- och
redovisningsstandard. Det &r det mest anvénda verktyget fér att kvantifiera och

hantera utslépp av vaxthusgaser.

Riktlinjerna ar bland annat utformade fér att stédja en vaxthusgasinventering som
representerar en rattvis redovisning av utsléppen genom att anvénda
standardiserade metoder, detta underléttar ocksé jamfsrelse mellan féretag. |

Ambitionsindexet utgar vi frén principerna i GHG-protokollet. Las mer har.

Utslappen kategoriseras i tre delar:
Scope I: Direkta utslapp frén verksamheten.
Scope 2: Utslapp frén inképt el och varme.

Scope 3: Indirekta utslépp frén hela

vardekedjan.
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ABSOLUTA ELLER RELATIVA KLIMATMAL

Klimatmal satts i regel som en procentuell minskning av féretagets utslapp - det vill
sdga ett féretag atar sig att minska sina utslapp med en viss procentandel jamfért
med sina egna utslapp ett visst ar, ett s& kallat "basar”. Klimatmalet kan vara
"absolut”, vilket betyder att antalet ton véxthusgaser ska minska. Klimatmalet kan
ocksa vara "relativt”, vilket tar hénsyn till t.ex. produktions- eller férsaljningsvolymens
utveckling (t ex ton CO2e/ Mkr omséttning). Rapporten utgér frén Carbon Law som
innebar att alla féretag maste halvera sina utslapp varje artionde fér att klara 1,5-
gradersmélet. Det betyder en arlig minskningstakt pé cirka 6,7 procent. For att f&
gront ljus godkanns bade absoluta och relativa mél, till skillnad fran Carbon Law och
1.5 Business Playbook som enbart godkanner absoluta mal. Science Based Target

Initiative godkénner béade absoluta och relativa mél.

KLIMATKOMPENSERING

| denna undersékning har féretag som bendamner sig som klimatneutrala genom
klimatkompensation kategoriserats som klimatneutrala. Det ar dock viktigt att
podngtera att féretagen i férsta hand alltid bér ténka pé& att minska sina egna

utslépp, fér att klimatkompensera fér resterande utslapp i andra hand.

30






